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Chat débat « Vie privéel/vie pro : ou sont les limites ? »
Poster le Mercredi 15 octobre 2008

Sourcea.fr, Jobetic et Enlignepourlemploi.com inaugurent ensemble la 6éme édition d'« En
Ligne Pour I'Emploi » avec un Chat-débat Vidéo le lundi 20 octobre 2008 a 11h00

Paris, le 14 octobre 2008 [0 Pour inaugurer la 6éme édition d'Enlignepourlemploi.com du 20 au
24 octobre, Sourcea.fr et Jobetic.net - partenaires de I'événement - organisent un chat débat
vidéo sur le théme suivant « Vie privéel/vie pro : ou sont les limites ? ». Animé par Corinne
Zerbib, journaliste fondatrice de Jobetic.net, ce débat permettra d'ouvrir le dialogue et de

lever les tabous. Produit par CanalChat Grandialogue, ce chat sera relayé en direct par les
partenaires.

Chat débat video le lundi 20 octobre a 11h00 « Vie privée/vie pro : ou sont les limites ? »

Concilier et distinguer la vie privée de la vie professionnelle n'est pas toujours chose aisée.
Tracer la frontiére entre ces deux sphéres reléve du casse-téte d'autant qu'avec l'arrivée

des nouvelles technologies le travail tend a empiéter de plus en plus sur la vie privée. Et
inversement. Emmener du travail a la maison, dialoguer avec ses amis au travail, surveillance
des salariés, charte de la parentalité, afficher sa vie privée, notamment sur les réseaux comme
Facebook, etc. L'enjeu ? Le respect mutuel entre salariés et la performance de I'entreprise.
Comment redéfinir les limites de chacun ?

Ce sera le théme de ce débat avec l'intervention de 3 experts du monde du travail :- David
Bernard, psychologue du travail, fondateur d'Assessfirst (tests psychologique en ligne) -
Philippe Ravisy, avocat spécialisé en droit du travail, défenseur des salariés - Claire Beffa
co-fondatrice du Cabinet de Conseil RH Equilibres , dédié au sujet de I'articulation des temps
professionnel et personnel, co-rédacteur de la Charte de la parentalité

Comment trouver le bon équilibre entre vie professionnelle et vie privée ?
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Ce site diffuse |'actualités des ressources humaines au sens large : actu des entreprises, interviews
et dossiers sont au rendez-vous.
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Telle est la question que StepStone a posée a plus de 10 000 personnes dans le cadre d'une
étude européenne réalisée en mai dernier. Les résultats de I'enquéte révéle notamment que
14% des entreprises en France commencent seulement a proposer des solutions pour aider
les salariés a trouver un bon équilibre entre leur vie professionnelle et leur vie de famille. Un
des exemples est I'adoption d'une charte de la « parentalité » en entreprise en avril 2008, dont
I'objectif est 'amélioration des conditions de travail des « salariés-parents » qui propose des
mesures assurant un meilleur équilibre entre vie professionnelle et vie privée.
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